PROJETO DE LEI   Nº  051/03
EMENTA: "OBRIGA A MANUTENÇÃO DE UM EMPACOTADOR PARA CADA CAIXA DE HIPERMERCADOS, SUPERMERCADOS E ESTABELECIMENTOS SIMILARES".  

A CÂMARA MUNICIPAL DE ITATIBA APROVA:

Art. 1º - Os estabelecimentos comerciais que exercitem as atividades de hipermercados, supermercados ou similares no Município de Itatiba, ficam obrigados a manter, para cada caixa em funcionamento, 01 funcionário encarregado de efetuar o empacotamento das mercadorias adquiridas pelos clientes. 

Art. 2º - Os estabelecimentos relacionados no artigo 1º desta lei terão prazo de 90 dias, contados da promulgação, para promover cada caixa em funcionamento com o respectivo funcionário encarregado do empacotamento das mercadorias.

Art. 3º - A Prefeitura Municipal, através dos serviços de fiscalização de posturas, promoverá o controle e a aferição da adequação dos estabelecimentos referidos no artigo 1o às disposições da presente Lei. 

Art. 4º - Os estabelecimentos infratores serão punidos de conformidade com as disposições constantes do Título VIII, capítulos I  e II da Lei Municipal nº 3.053/98 – Código de Posturas Municipal. 

Art. 6º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

SALA DAS SESSÕES, em 05 de agosto de 2003.

EDVALDO VICENTE ANGELO HUNGARO

Vereador - PPS

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI Nº 51/03 QUE "OBRIGA A MANUTENÇÃO DE UM EMPACOTADOR PARA CADA CAIXA DE HIPERMERCADOS, SUPERMERCADOS E ESTABELECIMENTOS SIMILARES".  

Srs. Vereadores:

Com a presente mensagem, submeto à apreciação desta Casa de Leis a propositura anexa, que estabelece a obrigatoriedade para os estabelecimentos que especifica, de manter funcionário encarregado do empacotamento das mercadorias em cada caixa em funcionamento.  

A providência objetiva proporcionar maior conforto para os clientes, já que a agilização do empacotamento dos produtos adquiridos faz com que a permanência das pessoas nas filas dos caixas seja bastante reduzida.

Alem disso, as empresas atingidas pela medida em exame serão compelidas à contratação de novos funcionários para essa finalidade, o que resulta na geração de novos empregos para nossos jovens. 

É, pois de relevância social incontestável a medida contida pelo Projeto de Lei ora apresentado, razão pela qual espera-se seja agilmente apreciado e aprovado por esta Edilidade.

SALA DAS SESSÕES, em 05 de agosto de 2003.

EDVALDO VICENTE ANGELO HUNGARO

Vereador - PPS








